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UFFICIO DEL CAPO DEL DIPARTIMENTO 

Roma, 

Ai Sigg. Provveditori Regionali 

LORO SEDI 

e,p.c. Al Sig. Vice Capo Vicario del Dipartimento 

Ai Sigg. Direttori Generali 

Ai Sigg. Direttori degli Uffici di staff 

SEDE 

Al Sig. Direttore dell'Istituto Superiore 

di Studi Penitenziari 

ROMA 

Oggetto : Comandante di Reparto. Assenza del Direttore. 

Alcune organizzazioni sindacali hanno lamentato una non corretta possibilità di 
fruizione del congedo ordinario da parte dei Comandanti di reparto in occasione dell'assenza del 
Direttore e, in particolare, viene sottolineato come i primi debbano adeguarsi nelle scelte dei periodi 
in ragione di quelle operate dai Direttori, ipotizzando una subordinazione nella fruizione del diritto. 

In vero con nota n. 0269484 - 2009 del 21 luglio del 2009 ho emanato disposizioni in 

ordine alla inopportunità della contemporanea assenza del Direttore e del Comandante di reparto, 
quali figure di riferimento sotto il profilo della sicurezza, così come dei direttori di area degli 

Istituti e degli Uffici dei Provveditorati e del Dipartimento se non sostituiti da altri funzionari o 
personale qualificato in grado di assicurare continuità all'efficienza del servizio. 

E' di tutta evidenza che il perdurare di una situazione di particolare complessità del 
sistema penitenziario mi impone il richiamo ad una siffatta organizzazione, salvo l'ipotesi 
eccezionale di occasionalità, non senza però tenere in giusta considerazione gli assetti che si vanno 
delineando negli istituti a seguito dell'immissione in servizio dei numerosi funzionari di Polizia 
penitenziaria. 

Tanto premesso, nelle more che a medio termine i neo Vice Commissari maturino 
un'adeguata esperienza operativa, appare opportuno che, al fine di evitare il riproporsi di simili 
doglianze, le SS.LL. prevedano, per tempo, una pianificazione regionale di massima, anche 
annuale, volta sia alla migliore efficacia dell'azione amministrativa delle articolazioni territoriali 
che alla garanzia di un equilibrato trattamento fra le citate figure di riferimento. 

Della presente linea di indirizzo si dia notizia alle direzioni dipendenti e si assicuri 
adempimento. 
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