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Oggetto: presunta riorganizzazione in atto- richiesta apertura Tavolo  
      Organismo Paritetico  
 
É giunta alla Fp Cgil la notizia di una possibile riorganizzazione che 

sembrerebbe essere limitata ad una sola porzione dell’Ente. 

Non sfuggirà che le richieste da parte della scrivente, di adeguare la macro 
struttura ai dettami della legge 56/2014, sono innumerevoli e rappresentate in forma 
scritta ai vertici dell’Ente e verbale in tutti i tavoli tecnici e istituzionali. 

Sembrerebbe inoltre si stia lavorando ad una convenzione che permetterebbe 
a parte del personale della Regione Lazio di svolgere le proprie mansioni negli uffici 
della Città Metropolitana di Roma Capitale per gestire le competenze della 
formazione rimaste a carico dell’Ente, dopo l’entrata in vigore della già citata legge 
che ha riformato Province e Città Metropolitane. 

Per questi motivi, nel rispetto di quanto previsto dalle norme contrattuali, in 
particolare dal l’art. 6 del CCNL, la Fp Cgil chiede l’apertura del Tavolo Paritetico per 
l’Organizzazione e l’attivazione del confronto sulla riorganizzazione dell’Ente - che 
inevitabilmente coinvolgerà tutto il personale, e sulla convenzione di cui sopra, della 
quale vorremmo conoscerne i termini, visto che una piccolissima parte dei dipendenti 
della Città Metropolitana di Roma Capitale è assegnata agli uffici della formazione. 

In attesa di un cortese riscontro alla presente, porgiamo cordiali saluti. 

 

Per la Fp Cgil Roma Lazio 
  F.to Amedeo Formaggi 


