








                             
 

Roma, 21 febbraio 2019 
Prot. N. 0167 

Alla C.a. del Presidente di AMA Spa 
 Al Direttore Operativo 

Al Responsabile del Personale 
  

E P.c. alla Direzione Risorse Umane 
 

Oggetto: gestione del personale, trasferimenti e trasparenza. 
 
Mentre attendiamo ancora, come pattuito, notizie certe sul pagamento degli stipendi di febbraio, 
ci giungono voci preoccupanti su trasferimenti imminenti, la cui genesi ricorda molto meccanismi 
che in azienda abbiamo conosciuto e speravamo di aver superato. 
 
Nell’anticipare che verranno contestate nelle dovute sedi tutte le azioni contrarie alle disposizioni 
del Contratto Nazionale di settore, diffidiamo l’azienda dal procedere con eventuali trasferimenti in 
una simile fase di incertezza e la invitiamo a mantenere gli impegni presi con accordo sindacale. 
 
Siamo convinti che, una volta conclusa questa fase di precarietà in azienda, e solo dopo aver 
affrontato il tema della mobilità per restituire ai lavoratori, sindacalizzati e non, processi 
trasparenti ad evidenza pubblica che garantiscano parità di trattamento e regole certe, sarà 
possibile ricominciare a trasferire il personale. E a farlo senza ripristinare vecchi metodi feudali. 
 
 

 Le Segreterie di Roma e Lazio 

FP  CGIL FIT CISL FIADEL 

Natale Di Cola Marino Masucci Massimo Cicco 

 

          

 
 

 
 
 

 




	bordi: 
	intestazione: A.M.A. Spa
Protocollo
	data: 09/10/2018
	protocollo: 055535/2018U
	Pagina1: 055535/2018U del 09/10/2018 - Pag 1 di 3
	Pagina2: 055535/2018U del 09/10/2018 - Pag 2 di 3
	Pagina3: 055535/2018U del 09/10/2018 - Pag 3 di 3


