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Direzione Risorse Umane
Il Direttore

A tutte le sedi aziendali
A tutte le Direzioni

A tutte le Aree

A tutti 1 Servizi

A tutti gli uffici

E p.c. Alla RSU
Alle OO.SS.

Comunicazione di Servizio n. 149 /2020

OGGETTO: Pubblicazione avvisi di preselezione

Si comunica che in data odierna sono stati pubblicati presso il Centro per I’Impiego di Roma,
gli avvisi di preselezione AMA per n. 100 Operai Generici liv. “J” Part Time 25 ore/settimana
CCNL Utilitalia Servizi Ambientali e per n. 20 Interratori/Seppellitori liv. D3 Full Time CCNL
Utilitalia Settore Funerario.

Gli avvisi sono pubblicati anche sul sito aziendale e nella sezione News del portale

http://spaziolavoro.regione.lazio.it

Le candidature potranno essere presentate a partire da Lunedi 16 novembre 2020.

Marcell_o Bronzetti

Allegati: Avvisi di preselezione

AMA SpA Societa con unico socio

00142 Roma, Via Calderon de la Barca 87

Telefono (+39) 06 51692595 - 2289

Fax (+39) 06 5193063 — 06 51692540
www.amaroma.it ;direzione.risorseumane@amaroma.it

Capitale Sociale € 182.436.916,00 i.v.

CF, P.IVA e Iscr. Reg. Imprese di Roma 05445891004

CCIAA RM REA 798144

Societa soggetta a Direzione e Coordinamento di Roma Capitale
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DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

AVVISO DI PRESELEZIONE

Preselezione per n. 100 OPERAI GENERICI CCNL Utilitalia Servizi Ambientali - area
‘““Spazzamento, raccolta, tutela e decoro del territorio” da inserire al livello “J” a
tempo indeterminato - Part Time verticale 25 ore settimanali (comprese domeniche
e festivi).

| requisiti di accesso alla preselezione sono i seguenti:

> Possesso del titolo di studio di licenza media (scuola media inferiore);

> Stato di inoccupazione/disoccupazione o occupati con un reddito prospettico lordo
inferiore annuo ai 8.145,00 (ottomilacentoquarantacinque/00) Euro lordi (in caso di lavoro
subordinato) e 4.800,00 (quattromilaottocento/00) Euro lordi annuo (in caso di lavoro
autonomo);

> Residenza presso uno dei Comuni della Citta Metropolitana di Roma Capitale;

» ldoneita alla mansione specifica (verifica in capo all’azienda)

Non possono presentare la candidatura coloro i quali siano stati licenziati da AMA SpA per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo.

Per la stesura della graduatoria costituiranno criteri valutativi aggiuntivi, in ordine di
importanza:

> figli a carico, per un punteggio complessivo pari al massimo al 75% del totale (25% per ciascun
figlio per un massimo di tre figli);
> possesso della patente B in corso di validita, per un punteggio pari al 25%;

A parita di punteggio, verra data priorita al candidato con minore anzianita anagrafica.

| primi 1000 candidati della graduatoria di preselezione verranno sottoposti a prove pratiche di
mestiere. La graduatoria definitiva verra formulata sulla base dell’esito delle prove pratiche di
mestiere che saranno valutate da una Commissione AMA SpA.

La graduatoria avra una validita pari a due anni.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e alla data di
assunzione.

Sara cura del Centro per I'Impiego la verifica del possesso del requisito dello stato occupazionale.

| candidati classificati ai primi 1000 posti della graduatoria di preselezione, in occasione delle prove
pratiche di mestiere, dovranno produrre tutta la documentazione relativa ai requisiti dichiarati.

In caso si accertassero eventuali dichiarazioni mendaci, oltre all’esclusione dall’iter selettivo, il
candidato verra punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia.

Prima dell’assunzione i n. 100 candidati vincitori della selezione saranno sottoposti a visita medica
preventiva di idoneita.

E’ DI ESCLUSIVA COMPETENZA del’AMA Spa la formulazione della graduatoria.

VIA C. COLOMBO, 212 TEL +39.06.51685589 WWW.REGIONE.LAZIO.IT
00147 ROMA DIREZIONE.LAVORO@REGIONE.LAZIO.IT
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TIPO DI CONTRATTO: Tempo indeterminato - Part Time verticale misto 25 ore settimanali —
turni diurni, notturni e festivi.
RETRIBUZIONE PROPOSTA: €13.000,00 (tredicimila/00) RAL - premi o incentivi.

IL CPl1 TRASMETTERA ALL’AZIENDA L’ELENCO IN ORDINE ALFABETICO,
DELLE CANDIDATURE PERVENUTE

L’Amministrazione, nel rispetto delle vigenti regole relative al contenimento epidemico da Covid-
19, ritiene opportuno procedere evadendo la richiesta di che trattasi, attraverso una preselezione
che preveda l'invio delle candidature da parte degli utenti tramite form online quale modalita utile
per raccogliere le domande in coerenza con le indicazioni e la disciplina di tutela della salute.

Le domande potranno essere presentate dal 16/11/2020 al 23/11/2020

| candidati in possesso dei requisiti sopra riportati potranno partecipare alla preselezione
presentando la propria candidatura esclusivamente tramite la procedura online, sul
sito della Regione Lazio all’indirizzo https://www.regione.lazio.it/preselezione.ama

Non saranno accettate le domande spedite a mezzo telegramma, fax, posta ordinaria, posta
raccomandata, posta elettronica e posta elettronica certificata (PEC) o altra modalita diversa dalla
procedura on line.

Trattamento dei dati personali: i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alla
procedura di preselezione di cui al presente Awviso saranno utilizzati, anche con l'uso di sistemi
informatizzati, ai soli fini della gestione della procedura in oggetto.
Il presente Awviso sara pubblicato sul sito www.regione.lazio.it argomenti: Lavoro, sezione
“Notizie” e sul portale “SPAzio LAVORO” sezione bandi e avvisi.

Per ulteriori informazioni e richieste di chiarimenti in merito al presente avviso & possibile
rivolgersi ai seguenti contatti telefonici

- 06 51682815

- 800 81 82 82 (dai cellulari 0667662828)

elo al seguente indirizzo e-mail:

preselezionecpicinecitta@regione.lazio.it

Il Dirigente
Dott. Andrea Fusco

Firmato

digitalmente da La Direttrice

é:l\l.?REA FUSCO Avv. Elisabetta Longo

O: Regione

Lazio/80143490581 o Firmato digitalmente

' da ELISABETTA

LONGO
O: Regione
Lazio/80143490581

Documento firmato digitalmente ai sensi del DPR n. 445/2000 e del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.
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DIREZIONE REGIONALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, RICERCA E LAVORO

AVVISO DI PRESELEZIONE

Preselezione per n. 20 INTERRATORE/SEPPELLITORE da assumere con contratto di lavoro
a tempo indeterminato - full time “Area D”- “Gruppo D3” del CCNL per i dipendenti delle
imprese pubbliche del settore Funerario — Utilitalia.

| requisiti di accesso alla preselezione per interratore/seppellitore sono i seguenti:

> Possesso del titolo di studio di licenza media (scuola media inferiore);

» Stato di inoccupazione/disoccupazione o occupati con un reddito prospettico lordo
inferiore annuo ai 8.145,00 (ottomilacentoquarantacinque/00) Euro lordi (in caso di lavoro
subordinato) e 4.800,00 (quattromilaottocento/00) Euro lordi annuo (in caso di lavoro
autonomo);

> Residenza presso uno dei Comuni della Cittd Metropolitana di Roma Capitale;

> ldoneita alla mansione specifica (verifica in capo all’azienda)

Non possono presentare la candidatura coloro i quali siano stati licenziati da AMA SpA per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo.

Per la stesura della graduatoria costituiranno criteri valutativi aggiuntivi, in ordine di
importanza:
> figli a carico, per un punteggio complessivo pari al massimo al 75% del totale (25% per ciascun
figlio per un massimo di tre figli);
> possesso della patente B in corso di validitd, per un punteggio pari al 25%.
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A parita di punteggio, verra data priorita al candidato con minore anzianita anagrafica.

| primi 100 candidati della graduatoria di preselezione verranno sottoposti a test e a prove
pratiche di mestiere. La graduatoria definitiva verra formulata sulla base dell’'esito delle prove
pratiche di mestiere che saranno valutate da una Commissione AMA SpA.

La graduatoria avra una validita pari a due anni.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della candidatura e alla data di
assunzione.

Sara cura del Centro per I'lmpiego verificare il possesso del requisito dello stato occupazionale.

| candidati classificati ai primi 100 posti della graduatoria di preselezione, in occasione delle prove
pratiche di mestiere, dovranno produrre tutta la documentazione relativa ai requisiti dichiarati.

In caso si accertassero eventuali dichiarazioni mendaci, oltre all’esclusione dall’iter selettivo, il
candidato verra punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia.

Prima dell’assunzione i n. 20 candidati vincitori della selezione saranno sottoposti a visita medica
preventiva di idoneita.

E’ DI ESCLUSIVA COMPETENZA del’AMA Spa la formulazione della graduatoria.

TIPO DI CONTRATTO: Tempo indeterminato - full time (turni diurni e festivi)
RETRIBUZIONE PROPOSTA: €17.500,00 (diciassettemilacinquecento) RAL - premi o incentivi.

VIA C. COLOMBO, 212 TEL +39.06.51685589 WWW.REGIONE.LAZIO.IT
00147 ROMA DIREZIONE.LAVORO@REGIONE.LAZIO.IT
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IL CPI TRASMETTERA ALL’AZIENDA L’ELENCO IN ORDINE ALFABETICO,
DELLE CANDIDATURE PERVENUTE.

L’Amministrazione, nel rispetto delle vigenti regole relative al contenimento epidemico da Covid-
19, ritiene opportuno procedere evadendo la richiesta di che trattasi, attraverso una preselezione
che preveda ['invio delle candidature da parte degli utenti tramite form online quale modalita utile
per raccogliere le domande in coerenza con le indicazioni e la disciplina di tutela della salute.

Le domande potranno essere presentate dal 16/11/2020 al 23/11/2020
| candidati in possesso dei requisiti sopra riportati potranno partecipare alla preselezione

presentando la propria candidatura esclusivamente tramite la procedura online, sul
sito della Regione Lazio all’indirizzo https://www.regione.lazio.it/preselezione.ama

Non saranno accettate le domande spedite a mezzo telegramma, fax, posta ordinaria, posta
raccomandata, posta elettronica e posta elettronica certificata (PEC) o altra modalita diversa dalla
procedura on line.

Trattamento dei dati personali: i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alla
procedura di preselezione di cui al presente Avviso saranno utilizzati, anche con 'uso di sistemi
informatizzati, ai soli fini della gestione della procedura in oggetto.
Il presente Avviso sara pubblicato sul sito www.regione.lazio.it argomenti: Lavoro, sezione
“Notizie” e sul portale “SPAzio LAVORO” sezione bandi e avvisi.

Per ulteriori informazioni e richieste di chiarimenti in merito al presente avviso & possibile
rivolgersi ai seguenti contatti telefonici

- 06 51682815

- 800 81 82 82 (dai cellulari 0667662828)

e/o al seguente indirizzo e-mail:

Dreselezionecpicinecitta@regione.lazio.it

Il Dirigente
Dott. Andrea Fusco

Firmato
digitalmente da

ANDREA FUSCO
8': Il-?regione La Direttrice
Lazio/80143490581 Avv. Elisabetta Longo

Firmato digitalmente
da ELISABETTA
LONGO

O: Regione
Lazio/80143490581

Documento firmato digitalmente ai sensi del DPR n. 445/2000 e del D. Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.



