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DA EROI A ...
MAL PAGATI E MAL GESTITI!

ROMAELAZIO

E un diritto di tutti i lavoratori:

« Lavorare in sicurezza;

« Essere tutelati in riferimento alle aggressioni in Pronto Soccorso;

« iver riconosciuta I'indennita di rischio COVID19 - art 86 CCNL-;

« Ottenere la progressione orizzontale per tutti;

« Ottenere risposte dagli uffici alle richieste formalive dei lavoratori;

« lccesso per tutti i lavoratori alle attivita aggiuntive senza privilegi per pochi intimi;

« Poter accedere ai percorsi di carriera in trasparenza con regole certe e trasparenti;

« Poter partecipare alle mobilita interna nel rispetto delle regole e le desiderate dei lavoratori;

« Poter dare risposte agli utenti in merito alle liste di attesa e alla programmazione delle
attivita ordinarie no COVID 19.

VOGLIAMO UN'ORGANIZZRZZIONE DEL LAVORO GHE ABBIA REGOLE
CHIARE E TRASPARENTI GHE DIANO PARI OPPORTUNITA" A TUTTI.

INVITIAMO TUTTI | LAVORATORI A PARTECIPARE ALLE INIZIATIVE CHE VERRANNO
PROGRAMMATE CONTRO CHI TUTELA SOLO ALGUNI E NON TUTTI, TRASCURRNDO LE
CRITICITA ORGANIZZATIVE, LA SICUREZZA, IL PRONTO SOCGORSO, | REPARTI E SERVIZI.
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